4J

KUNSKAPSFORBUNDET

Handlingsplan hedersrelaterat
vald och fortryck

RUTINER OCH PLANER
2018-08-14



Handlingsplan for hedersrelaterat vald och fértryck

a1 1= [ oY1 o PP 2
Vad ar hedersrelaterat VAIA?.............c.ooviiiiiiiiic et 3
AV | SRR 4
FOrebyggande arbete .........ooo i 5

(@ o T =1 d o] o Tl YAz WSRO 5

(T U] o] o] 1Az ARSI 5
Arbete med enSKIld EIEV...........ooi i 6

Viktiga observationspunkter Kan vara: ...........ccccceeeeeiiiiiiiiiieccee e 6
HanNAIAQGNINGSIULINET .....eeiiiiiiiii it e e e e e et e e e e e e e e e anneeees 8

OMYNAIG IRV .ottt e 8
MYNAIG EIEV ... s et e e nne s 9
0] QY0 [0 5= T o] U 9
- 11 11 T PRSPPI 10
Viktiga telefONNUMIMET: ... 11

Sida 1|1



Inledning

Det har ar en praktisk handledning gallande hedersrelaterat vald och fortryck for all
verksam personal inom Kunskapsforbundet Vast.

Forenta Nationerna (FN) och Sverige som en av dess medlemsstater tar tydligt
avstand fran hedersrelaterat vald. | grunden fér arbetet mot hedersrelaterat fortryck
och vald finns FN:s allménna forklaring om de ménskliga rattigheterna, FN:s
konvention om avskaffande av all diskriminering av kvinnor (kvinnokonventionen)
samt FN:s konvention om barnets rattigheter (Barnkonventionen). Dessa ger
individuella rattigheter som de stater som har ratificerat konventionerna férbinder
sig att varna. Rektorerna ar ansvariga for att Barnkonventionen blir levande i skolans
verksamhet och att skolan har en beredskap och en handlingsplan for att hantera de
praktiska och principiella fragestallningar som aktualiseras av hedersproblematiken.

Hot, tvang, vald och mord i hederns namn forekommer i samhéllen och/eller grupper
med starka patriarkala system som préglas av ett gruppcentrerat skamtankande.
Bakom hedersbrotten ligger alltid ett kollektivt tryck om att bestraffning maste ske
for hederns aterupprattande. De mest allvarliga hedersbrotten ar alltid planerade och
genom det kollektiva trycket blir kraven pa bestraffning oftast kompromissldsa och
langsinta.

Avsikten med handlingsplanen ar att vara ett stdd i skolans uppdrag att motverka
krankningar av manskliga rattigheter samt att ge vagledning kring hedersrelaterat
vald och fortryck. Alla pa skolan ska veta vem som goér vad for att hjéalpa en elev som
lever i en hedersproblematik. Det ar ocksa viktigt att det finns en nara samverkan
med de sociala myndigheterna med en tydlig roll- och ansvarsférdelning. Skolans
ansvar ar att uppmarksamma socialtjansten pa de elever som lever i en utsatt
situation och med deras hjalp se till att eleven far ta del av sina rattigheter enligt
barnkonventionen och svensk lagstiftning. Enligt Diskrimineringslagen (2008:567)
och Skollagen (2010:800) &r det ett krav att varje skola ska ha en Plan mot
krankande behandling. Det ar viktigt att ssammankoppla Handlingsplanen mot
hedersrelaterat vald och fortryck med respektive skolas Plan mot kréankande
behandling.

Skollagen lyfter fram att utbildningen ska formedla och forankra respekt for de
manskliga rattigheterna och de grundlaggande demokratiska varderingar som det
svenska samhéllet vilar pa. I utbildningen ska hansyn tas till barns och elevers olika
behov. Barn och elever ska ges stod och stimulans sa att de utvecklas sa langt som
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mojligt. En strévan ska vara att uppvéaga skillnader i barnens och elevernas
forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen.

Den syftar ocksa till att i samarbete med hemmen framja barns och elevers allsidiga
personliga utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och ansvarskannande individer
och

medborgare. Vidare sager skollagen att skolan ska férebygga och forhindra att barn
och elever utsatts for krankande behandling.

Vad &r hedersrelaterat vald?

Hedersrelaterat vald och fortryck kan ta sig olika uttryck. De som bryter mot
familjens normer och varderingar riskerar att bli bestraffade, utfrysta, hotade och
misshandlade. Det hedersrelaterade valdet och fortrycket kdnnetecknas bland annat
av att det ar planerat och oftast kollektivt utdvat, att kontrollen av flickors och
kvinnors sexualitet ar central och att val av partner inte ar individens eget val utan en
familje- eller slaktangeldgenhet. Det ses och uttalas av kollektivet som en legitim,
oundviklig handling for att straffa kvinnors olydnad och bevara familjens heder.
Forovarna beskyddas av merparten av slakten/kollektivet. Utbvarna av
hedersrelaterat vald ar i forsta hand man, men ocksa narstaende kvinnor kan delta.

Det ar i storst utstrackning flickor och unga kvinnor som utsétts for hedersrelaterat
fortryck och vald men dven pojkar/man, bi-, trans- och homosexuella personer samt
vuxna kvinnor drabbas. Valdet kan drabba pojkar och unga man om det inte stodjer
eller beskyddar en flicka eller kvinna som inte fogar sig.

Hedersrelaterat vald och fortryck utévas med olika syften. Dels for att fa personer att
folja familjens normer och varderingar, dels for att satta kollektivet fore individen.
Det kan ocksa utdvas mot dem som redan har brutit mot familjens och slaktens
normer och varderingar. Bestraffningarna kan se olika ut.

Valdet ar framforallt psykiskt (krankningar, skuld- och skambelaggning,
forodmjukelser, nedvardering, undandragen karlek och omsorg, forféljelse, hot),
socialt (isolering, forbud att delta i vanliga aktiviteter i samhallet, tvang till kladsel,
avvikande beteende, ekonomisk nod, ofrivilligt bortférande) i forlangningen ar valdet
ofta dven sexuellt (tvang till oonskat sex med okéand/o6nskad person genom
ofrivilligtaktenskap), fysiskt (fran orfil till mord). Ett rykte kan vara tillrackligt skal
for bestraffning.
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Mal
Malet med den har handlingsplanen &r att alla verksamma inom skolan ska kunna

identifiera och mota elever som lever under férhallanden som inte ar férenliga med
FN:s konvention om de méanskliga rattigheterna.
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Foérebyggande arbete

Organisationsniva

e Genomgang av handlingsplan/rutiner for all personal kontinuerligt. Rektor
ansvarar i samarbete med elevhalsoteamet pa skolan. Rutinerna ska galla
bade akuta insatser och uppféljning.

e Se till att skolan har tillgang till aktuell information for personal och elever
ommanskliga rattigheter, barns rattigheter, hedersrelaterat vald och
fortryck. Ansvarig:rektor.

e Samverkan med andra myndigheter och organisationer. Exempel pa
samverkansforum ar Barnahuset och Enheten for vald i nara relationer.

e Arbeta for att gora elevhalsan kédnd och avdramatiserad sa att de elever
som vill ta upp dessa problem kan kadnna att de har ett fértroende for
elevhélsan.

Gruppniva

Arbeta med demokrati och manskliga rattigheter som ett verktyg for att
motverka fortryck och brott som sker i hederns namn.

Ge klara signaler om att skolan bekampar alla former av fértryck och att
hedersrelaterat vald ar en form av fortryck.

Ge eleverna konkret information om ratten att bestdmma over sina liv samt
om samhallets stdd i olika former. Se till att barnkonventionen blir kopplad till
elevernas verklighet och vara tydlig med att informera var man kan soka hjalp
utanfor skolans arena om man har problem, t.ex. myndigheter,
frivilligorganisationer samt hjalptelefoner och -chattar for barn och ungdomar.
Sex- och samlevnadsundervisning. Visa pa individens ratt till sin sexualitet och
val av partner oavsett sexuell laggning. Lyft &mnen som kdnsstympning och
myten om médomshinnan.

Klass- och elevrad.

Arbeta med samtalsteman och vardegrundsarbeten utifran konstillhérighet.
Foraldramote dar manskliga rattigheter och lagar lyfts. Informationen boér ske
skriftligen och pad modersmalet. Fokus bor ligga pa de konsekvenser ett
hedersrelaterat fortryck far for barnet, utifran de méanskliga rattigheterna,
snarare an att prata med foraldrarna om en generell hederskultur.

Informera foraldrar om elevers rattigheter och féraldrars ansvar att satta
granser — men inte begransa elevers liv.
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Individniva

Utvecklingssamtal.

Individuella stodsamtal och halsosamtal.

Vid introduktionssamtal/utvecklingssamtal tas punkter som simundervisning,
studieresor och sex- och samlevnadsundervisning upp. Detta ar en obligatorisk
del i verksamheten.

Arbete med enskild elev

Viktiga observationspunkter kan vara:

Vad maste hen géra som hen inte vill?

Vad vill hen géra som hen inte far?

Vilka begransningar ar hen utsatt for?

Ar hen utsatt for vald och misshandel? Finns i sa fall synliga skador pa
pojken/flickan?

Ar hen utsatt for krankningar och hot?

Ar hen utsatt for ndgon form av bevakning eller begréansning pa skolan?
Tvingas hen bevaka en syster eller kusin pa skolan?

Verkar hen oforklarligt radd for nagon?

Talar hen om att trolova sig eller gifta sig trots att hen ar ung och inte klar med
skolan? Ar partnern nagon som hen rimligen inte kan kanna sé val?

Vad ska hen géra pad sommarlovet? Ar det planer pa att dka till hemlandet?
Kanske blir en "semesterresa” till hemlandet istéllet en dverenskommelse om
forlovning och arrangerat giftermal.

Fraga om kdnsstympning.

Maste hen ljuga om partner?

Uppvisar hen psykosomatiska symtom (t ex huvudvark eller magont)?

Talar hen om problem hemma eller sin ofrihet i termer av "var kultur kraver”?
Vad ar det som kommer att hdnda om hen bryter mot dessa krav?

Ar hen kraftigt begransad nar det galler klader, rorelsefrinet och fritid?
Kontroll av mobiltelefon, dator, dagbok?

Har hen stort ansvar hemma?

Far hen delta i all undervisning inklusive idrott och sex- och
samlevnadsundervisning?

Far hen vara med pa skolresor?

Hur ser hens studiemotivation och koncentration ut 6ver tid?

Ar hen tidvis (oforklarligt) ledsen, orolig eller uppgiven?

Har hen somnsvarigheter?

Ar hen homo-, bisexuell eller en transpersonlighet?

Om nagon ur skolans personal ser nagra av dessa tecken maste de samtala med hen
om hens allméanna situation. Fraga om vilka krav som foraldrarna staller. Vad tycker
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foraldrarna om hens fortsatta skolgang och framtida aktenskap? Staller foraldrarna
krav pa hens framtida yrkesval och aktenskapspartner? Vad skulle handa om hen
brot mot dessa krav? Anser foraldrarna att familjens rykte skulle skadas om hen gar
sin egen vag?

Utifran observationspunkterna ovan kan det bildas ett monster som ger en
overgripande bild av hens livssituation. Det ar viktigt att vara medveten om att
sarskilt flickors liv begransas successivt med stigande alder och en utforlig
dokumentation, ocksa dver tid, bidrar till att personalen lattare kan skapa sig en
helhetsbild.

Det ar svart for ett barn att gora en fullstandig analys av sitt liv — stall darfor korta,
enkla och raka fragor. Utifran dessa kan du sen skapa dig en évergripande bild. Det ar
ocksa viktigt att inte stélla ledande fragor utan att eleven far beréatta med egna ord,
inte utifran dina forvantningar.

Exempel pa fragor ar:

- Vad éar det du vill géra som du inte far géra?
- Vad ar det du maste géra som du inte vill gora?

| samtalet &r det viktigt att prata om vad eleven ar utsatt for i relation till svensk
lagstiftning

och de méanskliga rattigheterna istallet for att prata om hedersbegreppet. Vid oro for
en elev ska du som personal kontakta elevhalsoteamet pa skolan, vand dig i forsta
hand till skolkurator eller skolskéterska. Skolledningen ska dessutom alltid
informeras.
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Handlaggningsrutiner

Omyndig elev

Enligt 14 kap 18 Socialtjanstlagen:

Myndigheter vars verksamhet berdr barn och ungdom ar skyldiga att genast anmaéla
tillsocialnamnden om de i sin verksamhet far kainnedom om eller misstanker att ett barn
far illa.

Om du som skolpersonal kdnner dig orolig eller misstanker att en elev ar utsatt for
hedersrelaterat vald eller fortryck har skolan en skyldighet att agera. Du ska darfor
snarast kontakt rektor, skolskdterska eller skolkurator som utreder situationen vidare.

- Skolkurator eller skolskoterska pratar med eleven utifran
observationspunkterna ovan, gér en beddmning och beslutar om vidare
atgarder tillsammans med skolledning. Vid behov av konsultation, kontaktas i
forsta hand Barnahuset eller mottagningsenhet pa Socialtjanst. Klargor i
samtalet med eleven att elevhalsopersonal har sekretess gentemot andra
myndigheter men skyldighet att anméla om det framkommer att socialtjansten
behover ingripa och ge skydd.

- Anmalan till socialtjansten ska goras skriftligt men ar situationen akut kan det
vara nodvandigt med en muntlig anmaélan. Da kravs en skriftlig komplettering
i efterhand.

- Vid misstanke om hedersrelaterat vald och fortryck ska foraldrarna inte
informeras innan anmaélan gérs pa grund av risken for eleven. Socialtjansten
fattar beslut om att delge foraldrarna.

- Skola och socialtjansten samarbetar sa langt det ar mojligt, sa att eleven kan fa
den hjalp och det stdd som hen behdver. Skola och socialtjanst behéver ibland
samarbeta fore en anmalan gors, bland annat via rddgivning. Vidare kravs ett
samarbete under socialtjanstens utredningstid eftersom eleven vistas stor del
av sin vakna tid i skolan. Till sist &ven efter en avslutad utredning bland annat
for att skolan ska fa vagledning hur de kan st6tta eleven pa basta satt i den
fortsatta skolgangen.

- Eventuell polisanmalan (alltid rektors ansvar).

- Dokumentera I6pande.
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Myndig elev

Om eleven &r 6ver 18 &r bor skolan kartlagga och utreda hens livssituation. Ar man 18 ar réaknas man
inte langre som barn i lagens bemérkelse. Skolan bor dock vara behjélplig med att géra en ansékan om
hjalp och stod till Socialtjansten och/eller Enheten mot vald i nara relationer samt eventuell
polisanmalan. Folj upp sa eleven far det stod och skydd som hen har ratt till.

Skyddsaspekt

Det ar viktigt att bedoma skyddsbehovet for eleven. Denna bedémning gors av
socialtjansten. I vissa fall kan det dock vara aktuellt for kurator att gora en forsta
bedomning. Nedan &r ett antal fragor som man behover fa svar pa.

- Vemslar eller hotar?

- Vem ar det som styr och bestammer om sanktioner i slakten? Ar det pappa,
mamma, syskon eller andra manliga/kvinnliga slaktingar? Finns denna person
I Sverige?

- Vilka ar de hotande personerna som fortrycker hen?

- Vilken néra slakt har hen i eller utanfér Sverige?

- Har nagon syster eller bror eller annan nara slakting, tidigare gifts bort mot
sin vilja eller misshandlats eller mordats pa grund av heder?

- Finns det kanske nagon person i slakten som tidigare lyckats ga sin egen vag?
Har hens val i sa fall accepterats av slakten? Var befinner hen sig geografiskt, i
Sverige eller i utlandet?

- Vilka narstaende &r neutrala eller positiva till hens krav pa forandring och kan
vara ett stod i hens frigérelse? Saknas stod helt fran familjen?

- Finns det nagra sociala kontakter och vuxna stodpersoner utanfor familjen t ex
inom skolan?

- Vilka kamrater kan hen lita pa staller upp?

- Har hen en partner? Ar hen ett stdd eller en belastning i frigorelsen?

- Vilka andra vuxna i eller utanfor den etniska gruppen litar hen pa som kan bli
ett framtida stod?

- FOor att ytterligare beddma riskerna kan man gora en slaktpyramid
tillsammans med eleven. Pa sa satt kan man fa en tydligare bild 6ver var i
slakten de hotande personerna finns.
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Handlingsplan mot hedersrelaterat vald och fortryck, Kunskapsférbundet Vast

Lathund

KONTAKTA

Kurator, skolskdterska
och skolledning.

RISKBEDOMNING
Ta hjalp av observationspunkter i
handlingsplan och konsultera externa
instanser vid behov. Dokumentera I6pande.

l

KVARSTAR MISSTANKE

Folj upp med eleven
kontinuerligt.

ANMAL HJALP

Till Socialgjanst/polis eleven att soka stod/anméla

hos socialtjanst och polis
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Viktiga telefonnummer:

Barnahuset
Enheten mot vald i nara relationer
Ungdomsmottagningen

Brottsofferjouren
(VBG)

Polisen

NAL akutmottagning

BRIS

Socialtjansten mottagningsgruppen VBG
Socialtjansten mottagningsgruppen THN
Terrafem (telefonjour pa flera sprak)
Kvinnofridslinjen

Tjejjouren VAST

Roda Korset
ar)
Lansstyrelsens Ostergétlands

nationella kompetensteam

Tjejjouren.se/eva
Hedersfortryck.se
dinarattigheter.se
Lansstyrelsen.se/ostergotland
Umo.se

Youmo.se

0520-49 57 57

0520-398 70

010-44169 25

072-858 3157 (THN) 0521-147 17

11414
1177, véxel NAL 010-435 00 00
116 111 (Barn), 08-598 888 00
0521-72 17 73
0520-49 58 00
020-52 10 10
020-50 50 50
070-636 93 78

0500-445692 (6ver 18

010-2235760

Planen ar godkand och beslutad av Kunskapsférbundets ledningsgrupp

Ort/Datum:
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