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MAGNUS ABERGSGYMNASIET

Trivselpolicy

Magnus Abergsgymnasiet

Ansvar for var gemensamma arbetsmiljo

Allt arbetsmiljdarbete utgar ifran Arbetsmiljolagen. Malet ar att skapa en bra arbets- och studiemiljé
och ar angelaget for alla i skolan — ledning, personal och elever och galler saval den fysiska som
den psykosociala arbetsmiljon:

o Vi hjalps at att halla var skola och skoltid fri fran krankningar, trakasserier och diskriminering.
(Se plan mot diskriminering och krankande behandling)

o Vart skolomrade och skoltid skall vara helt drogfri. (Se Drogférebyggande handlingsplan)

o Trygghet och studiero i enlighet med Skollagen kap. 5 ar en viktig del i vart
arbetsmiljoarbete. Darfor har vi upprattat ordningsregler som personal och elever foljer och
respekterar:

O
Ordningsregler

Faststéllda vid skolkonferens 2025-09-12

Vid lektion/i klassrummet

1. Lararen har ratt att avgora elevernas placering i klassrummet, samt gruppindelning vid
grupparbeten.

2. Din mobiltelefon ska vara instélld pa ljudiést under lektionstid och ska samlas in av din
larare.

3. Du kommer i tid till dina lektioner med ratt arbetsmaterial och féljer lararens anvisningar.

4. Om du stér undervisningen har lararen ratt att visa ut dig och du far da franvaro.

5. Vi ater och dricker inte i klassrummet.

Provtillfallen
6. Du placerar dig pa av lararen angiven plats och féljer anvisningarna.
7. Vid alla former av fusk ogiltighetsférklaras ditt resultat.

Trivsel- och trygghetsfragor

8. Alla ska bidra till ett gott arbetsklimat under lektionerna. Varje program definierar vid
terminsstart innebdrden av begreppet gott arbetsklimat.

9. Alla ska bidra till att halla var skola ren, snygg och fri fran klotter och annan skadegoérelse.
Alla ska lamna salen i ordning efter lektion.

10. Alla ska bidra till att halla hela vart skolomrade rokfritt. Rékning ar forbjuden pa skolans
omrade.

11. Alla gymnasieelever har id-kort som anvands for att komma in i skolan och for identifiering.



Konsekvenser
Skolan agerar utifran den regel som bryts, Det kan innebara féljande atgarder.

1. lenlighet med handlingsplaner exempelvis:
o Vid misstanke om drogmissbruk (Se Drogférebyggande handlingsplan)

o Vid trakasserier, krankande behandling eller diskriminering (Se plan mot
diskriminering och kréankande behandling)

Infarmation till
vardnadshavare
Tillséigelse/ breviedes eller
Utvisning/ samtal
Omhénder-
tagande av
faremdl
5. Kap 7-B§, 22-23§ 5. Kaop 9-10§

2. | enlighet med Skollagen 5 Kapitlet:
o Rektor eller en larare far vidta disciplinara atgarder mot en elev om trivselreglerna
inte foljs.

3. Polisanmalan och/eller socialtjanstanmalan

Trivselregler och utarbetade handlingsplaner skall ses som en helhet som férstarker varandra.
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Policy i samband med fusk
| enlighet med Skollagen (2010:800), 5 Kap. 9-118§§, 17-188§, 24§ 28 galler foljande vid Magnus
Abergsgymnasiet:

Forebyggande arbete

Skolan skall medvetandegora elever om vad som ar att beteckna som fusk. Vaskor och avstangda
mobiler ldamnas val synliga for den larare som ansvarar for bedomningstillfallet. Uppgifter bor
konstrueras sa att fusk kan férebyggas i sa stor utstrackning som maijligt.

Vad ar fusk?
o Att anvanda hjalpmedel som inte ar tillatna vid bedémningstillfallet, ex. papperslappar,
mobiltelefon, anteckningar, andras prov eller liknande.
o Att plagiera text — att i eget namn lamna in sddant som andra skrivit i syfte att vilseleda
bedémaren.
o Att fa otillaten hjalp av nagon annan under provet/bedémningstillfallet

Vad hidnder om elev ertappas med fusk?
e Om en elev har fuskat vid bedomningstillfalle ogiltigforklaras arbetet och bedomningstillfallet
avbryts for den aktuella eleven. Lararen beslutar om, och i sa fall hur, nytt bedomningstillfalle
genomfors.

1. Samtal med mentor och undervisande larare. Samtalet dokumenteras och vid behov
kontaktas vardnadshavare (om omyndig elev).

2. Samtal med rektor: Undervisande larare meddelar rektor. Rektor och undervisande larare
samtalar med eleven, dokumenterar samtalet och tar kontakt med elevens vardnadshavare
(om omyndig elev).

OBS! Vid upprepat fusk ska eleven ha samtal enligt punkt 2. Vid allvarligt fusk kan punkt 1
férbises.

3. Skriftlig varning kan utdelas: Vid fusk kan rector utdela en skriftlig varning. En skriftlig
varning ska innehalla atgarder som kan vidtas om eleven inte andrar sitt beteende.

4. Avstangning: om eleven vid ytterligare tillféllen ertappas med att fuska kan rektor besluta
om en avstangning. En avstangning far inte avse langre tid an 2 veckor under ett
kalenderhalvar. Innan avstangning skall eleven och elevens vardnadshavare beredas tillfélle
att yttra sig.
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