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Birger Sjöberggymnasiets Trivselregler 2025 
 

Om ordningsregler inte följs, har läraren rätt att be eleven lämna klassrummet. Rektorn kan 

komma att kopplas in. 

Lektion/klassrum  

• Läraren bestämmer placering I klassrummet samt gruppindelning vid grupparbete.  

• Vi kommer i tid och har med oss rätt arbetsmaterial.  

• Eleven lämnar in sin mobiltelefon vid lektionsstart och får tillbaka den när lektionen 

är slut.  

• Vi lämnar lektionssalar och grupprum fria från skräp och annat skolmaterial.  

• Vi respekterar varandras studiero och ”smyger” in om man är sen till lektionen.  

• Vi respekterar varandra genom att vara tysta och lyssna när andra pratar.  

• Vid alla former av fusk ogiltigförklaras elevens resultat. Upprepat fusk kan leda till 

avstämning (se Policy i samband med misstänkt fusk).  

 

Trivsel och trygghet   

Alla bidrar till en god arbetsmiljö under skoltid, det innebär att: 

- Vi plockar upp efter oss och skräpar inte ner i och utanför skolans lokaler  

- Vi håller oss lugna, stör inte och håller en acceptabel ljudnivå i både klassrum och 

korridor  

- Vi respekterar kösystem utanför matsalen och i matsalen.  

- Vi respekterar att det finns elever och personal med allergier och följer skolan regler 

kring detta.  

- Vi bidrar till att hålla vårt skolområde rökfritt och drogfritt.  

 

Alla bidrar till ett gott arbetsklimat under skoltid, det innebär att:  

- Vi respekterar varandra i både korridor och klassrum samt på sociala medier.  

- Vi bemöter alla med respekt och tar hänsyn till alla. 

- Vi hjälps åt med att se till så att alla känner sig trygga på skolan  

 

Kränkningar, trakasserier och diskriminering 

På skolan råder nolltolerans mot diskriminering, trakasserier och annan kränkande 

behandling (Se plan mot kränkande behandling och diskriminering). Vi hjälps alla åt för att 

alla elever och personal ska trivas på skolan och vi förväntar oss ditt aktiva deltagande i 

detta viktiga arbete. 



 

 
 

Konsekvenser och Åtgärdstrappa 
 

 Skolan agerar utifrån den regel som bryts. Det kan innebära följande åtgärder: 

1. I enlighet med handlingsplaner: 

- Vid misstanke om drogmissbruk (Se Drogförebyggande handlingsplan.) 

- Vid trakasserier, kränkande behandling eller diskriminering (Se plan mot diskriminering och kränkande 

behandling.) 

 

2. I enlighet med Skollagen 5 kapitlet: 

- Rektor eller en lärare får vidta disciplinära åtgärder mot en elev om trivselreglerna inte följs. 

 

3. Polisanmälan och/eller socialtjänstanmälan 

 

 

 

 

 

 

   Avstängning från 

delar eller hela 

utbildningen 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. kap 17-21§§ 

 

 

  

Tillfällig 

placering i annan 

klass/skolenhet 

 

 

 

 

 

 

 

5. kap 12-13§§ 

 

 Skriftlig 

varning 

 

 

 

 

 

 

 

5. Kap 11§ 

  

Utredning och 

åtgärder 

 

Samtal med 

vårdnadshavare 

 

 

5. kap 9-10§§ 

 

 

Information till 

vårdnadshavare 

brevledes eller 

samtal 

 

 

 

5. kap 9-10§§ 

 

 

Tillsägelse/ 

Utvisning/ 

Omhänder-

tagande av 

föremål 

 

5. kap 7-8, 22-

23§§ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 


